
 

   

ค ำสั่งเทศบำลต ำบลขำมทะเลสอ 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมกำรจัดท ำนโยบำยและกลยุทธ์กำรบริหำรทรัพยำกรบุคคล 

-------------------- 

  เพ่ือให้การจัดท านโยบายและกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคลของเทศบาลต าบลขามทะเล
สอ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงอาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติเทศบาล 
พ.ศ.2496 (แก้ไขเพ่ิมเติม) มาตรา48 เตรส จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท านโยบายและกลยุทธ์การบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของเทศบาลต าบลขามทะเลสอ ดังนี้ 

1. นายกเทศมนตรีต าบลขามทะเลสอ   ประธานกรรมการ 
2. รองนายกเทศมนตรีต าบลขามทะเลสอ   กรรมการ 
3. ปลัดเทศบาลต าบลขามทะเลสอ   กรรมการ 
4. รองปลัดเทศบาล     กรรมการ 
5. ผู้อ านวยการกองคลัง     กรรมการ 
6. ผู้อ านวยการกองช่าง     กรรมการ 
7. ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  กรรมการ 
8. ผู้อ านวยการกองศึกษา    กรรมการ 
9. ผู้อ านวยการสวัสดิการสังคม    กรรมการ 
10. หัวหน้าส านักปลัดเทศบาล    กรรมการและเลขานุการ 
11.  นักทรัพยากรบุคคล     ผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้ำที่  จัดท านโยบาย ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคลของเทศบาล

ต าบลขามทะเลสอ และด าเนินการอื่นที่เก่ียวข้องกับการบริหารทรัพยากรบุคคลของเทศบาลต าบลขามทะเลสอ 
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่ บัดนี้ เป็นต้นไป 
 

    สั่ง  ณ  วันที่  2   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2562 
 
 

 

       (นายมาโนช  มะลิขาว) 
          นายกเทศมนตรีต าบลขามทะเลสอ  
      
      


